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PROGRAMA DE BECAS DEL CIESAS
SUBPROGRAMA DE BECAS DE PRACTICAS PROFESIONALES
MODALIDAD GESTION EDUCATIVA (BPP-GE} PROMOCION 2026-2

El Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social (CIESAS), a través de la
Subdireccién de Docencia, de conformidad con lo que establece su Decreto de Creacién, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de septiembre de 1980; el Decreto de Reestructuracién
publicado en el Diario Oficial de la Federacidn el 13 de octubre de 2006 y con base en su Estatuto
Orgénico, articulo 5, fraccidn XI, abre [a siguiente:

CONVOCATORIA EXTERNA
EXTRAORDINARIA

A personas egresadas o tituladas de licenciatura o posgrado en Administracién, Administracion de
archivos y Gestiéon documental, Bibliotecologia, Estudios de la informacién, Archivonomia, Ciencias
de datos, Ciencias de la computacion, Ciencias de la comunicacién, Pedagogia u otras disciplinas
afines, a participar por una Beca de Practicas Profesionales modalidad Gestién Educativa, en el
marco de un proyecto de gestion educativa para e fortalecimiento de las areas que conforman el
Sistema Nacional de Formacién CIESAS, conforme a las siguientes:

BASES

1. CARACTERISTICAS DE LA BECA

* El periodo de la beca sera 1° de julio al 15 de diciembre del 2026.

* El ndmero de becas a otorgar estara sujeto a la evaluacion que realice la Comisién de
Becarios y al presupuesto asignado para el Programa de Becas para el ejercicio 2026.
Asimismo, este Programa podrd ejercer los recursos en funcién de los criterios y
disposiciones que emita la SHCP en el transcurso del ejercicio.

= El monto de la beca serd de $6,000.00 (seis mil pesos 00/100 M.N.} mensuales para
egresados o titulados de licenciatura; de $7,000.00 (siete mil pesos 00/100 M.N.)
mensuales para egresados o titulados de nivel maestrfa y de $8,000.00 (ocho mil pesos
00/100 M.N.} mensuales para egresados o titulados de nivel doctorado.

* Para recibir el monto de la beca, la persona becada debera contar con cuenta y CLABE
interbancaria a su nombre,

II. REQUISITOS GENERALES

= Ser egresadofa de una institucion de educacion superior, ubicada en territoric mexicano
con reconocimiento de validez oficial.

» Ser egresadofa (100% créditos concluidos) o titulado/a de licenciatura o posgrado en
alguna de las dreas de conocimiento previamente mencionadas.
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= Notener mas de cuatro afios de egreso al momento de solicitar la beca. Este requisito no
aplica para aspirantes que se postulen de manera consecutiva para un segundo periodo
de beca en este subprograma.

= Contar con un promedio general minimo de 8.0 {(ocho) en escala de 0 {cero) a 10 (diez} o
su equivalente.

» Dedicar 25 horas semanales a la practica profesional de los conocimientos propios de su
campo disciplinario, en el marco de un proyecto de gestion educativa en las 4reas que
conforman el Sistema Nacional de Formacién del CIESAS.

= No tener adeudos con el Programa de Becas de! CIESAS (si antes ya fue becario/a CIESAS).

= En el caso de haber participado con antelacion en cualquier subprograma, elfla aspirante
no podra exceder de 24 meses de participacion total en el Programa de Becas.

= No desempefiar cargo, comisidon o tener contrato de prestacién de servicios con la
Administracién Publica, ni recibir otra beca que tenga fines académicos, proveniente de
fondos publicos.

III. REGISTRO DE ASPIRANTES

La persona que aspire a la beca y cuente con el perfil y requisitos establecidos, elegird uno de los
temas de gestion listados en el Anexo de la presente convocatoria y realizara su registro del 25 de
mayo al 12 de junio del 2026 a través de la Plataforma de Becas. El aspirante debera contar con
carta de motivos y CV, los cuales adjuntara para formalizar el registro correspondiente.

IV. SELECCION DEL CANDIDATO/A A POSTULAR

Del 15 al 17 de junio del 2026, la persona responsable del proyecto llevara a cabo su proceso de
seleccion, considerando a todos los aspirantes a la beca y seleccionado a los puntajes mas altos para
pasar a la fase de entrevista (el investigadorfa tendra la facultad de decidir cuantas entrevistas
concede).

Una vez concluido el proceso de seleccidn, elfla investigador/a elegira a 1 candidato/a, a quien le
solicitara la integracidn de los siguientes documentos para su postulacién:

V. DOCUMENTOS
(Integrar en e orden en que se enlistan en un solo archivo en PDF)

»= Carta de exposicion de meotivos de ingreso al Subprograma de Becas de Practicas
Profesionales, modalidad Gestidn Educativa 2026-2, dirigida a la Comisidon de Becarios;
en donde describa sus intereses académicos y profesionales, asi como sus expectativas
al formar parte del proyecto/tema elegido y del Programa de Becas. (formato libre,
minimo una cuartilla).

= Curriculum Vitae de trayectoria académica (con domicilio, teléfono, CURP y correo
electrdnico vigente).
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= Propuesta de trabajo con cronograma de actividades conforme al Programa de trabajo
presentado por el investigador/a.

« Certificado de estudios o constancia emitida por la institucién de procedencia que
acredite el 100% de créditos concluidos y especifique promedio general. Si se presenta
constancia, debera incluirse historia académica.

»  Una carta de recomendacion académica (no mayor a seis meses) de un/a docente de la
institucion educativa de egreso.

= Carta donde de manera puntual, eifla aspirante se obligue al cumplimiento de los
compromisos establecidos en el numeral VIII de la presente convocatoria (referir cada
uno).

VI. POSTULACION

Los dias 18 y 19 de junio del 2026, el/la investigador/a realizara la postulacién de la persona
seleccionada a través de la Plataforma de Becas; de conformidad con el punto SELECCION Y
POSTULACION DE CANDIDATOS/AS, numerales 8 y 9 de la Convocatoria Interna Extraordinaria BPP-GE-
2026-2.

VIL. EVALUACION Y PUBLICACION DE RESULTADOS

La evaluacion de las postulaciones estard a cargo de la Comisién de Becarios. Solo seran revisadas
aquellas realizadas dentro del plazo sefialado y que cumplan en totalidad con los requisitos y
documentos establecidos en la presente convocatoria. Los nombres de las personas seleccionadas
se publicaran en la pagina Web y RRSS del CIESAS el dia 26 de junio dei 2026.

VIII. COMPROMISQS DE LA PERSONA BECADA

= Formalizar en el tiempo requerido el ingreso como becario/a del CIESAS.

= Dedicar 25 horas a la semana a la practica profesional, de conformidad con el plan de
trabajo y cronograma de actividades aprobado para tal efecto.

» Realizar informes bimestrales detallando las actividades realizadas, mismos que deberan
contar con el visto bueno de la persona responsable del proyecto.

= Entregar, al término del periodo de la beca, un informe final detallado y con el visto bueno
de |a persona responsable del proyecto, donde se describa:

a) En qué consistio la practica profesional
b) Las habilidades y destrezas que se fortalecieron durante la préctica profesional
¢) Los objetivos que se alcanzaron con relacién al Plan de Trabajo establecido.

= Participar, de ser convocado, en el Comité de Contraloria Social del Programa de Becas
del CIESAS.

» Observar una conducta ética, honestidad académica y respeto en el ambito de sus
actividades y en su trato con la comunidad institucional, en apego a los principios que
rigen al CIESAS.
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IX. COMPROMISOS DEL CIESAS

= Proporcionar credencial a la persona becada.

= Brindar, a través de la persona responsabie del proyecto, orientacion y supervision
continua para el desarrollo y conclusién del Programa de trabajo.

»  Dar el crédito y/o la mencién correspondiente, a todo producto académico resultado de
la practica profesional, que sea utilizado parcial o totaimente en alguna publicacion,
investigacién o proyecto institucional.

= Realizar oportunamente el pago de la beca correspondiente.

» Extender constancia de participacién en el Subprograma BPP-GE-2026-2 a la conclusién
de los compromisos establecidos en el convenio de beca.

= Dar a conocer oportunamente el Reglamento General de Becas y Apoyos del CIESAS, asi
como el Cédigo de Conducta del CIESAS.

« Convocar oportunamente para las actividades del Comité de Contraloria Social.

CALENDARIO DEL PROCESO

Actividad Fechas

Publicacién de Convocatoria Externa Extraordinaria 25 de mayo del 2026
Registro de aspirantes a la beca 25 de mayo al 12 de junio del 2026
Proceso de seleccién a cargo del investigador/a 15 a 17 de junio del 2026
titular de la propuesta
Postulacion del candidato/a a la beca 18 y 19 de junio dei 2026

Evaluacion de postulaciones

Publicacién de Resultados 26 de junio del 2026
Inicio y fin de promocién BPP-GE-2026-2 1° de julio al 15 de diciembre del
2026

Para aclarar dudas sobre esta Convocatoria, dirigirse al  correo electrénico
segformativo@ciesas.edu.mx.

Ciudad de México a 25 de mayo del 2026.

-
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Investigador/a — contacto

Martinez Romero David Ricardo
coordescolares@ciesas.edu.mx

CIESAS — CDMX

Meza Palmeros José Alejandro
alefijomp@gmail.com

CIESAS — Noreste.

ANEXO

PROYECTOS DE GESTION EDUCATIVA ACEPTADOS
PARA EL SUBPROGRAMA BPP-GE 2026-2

Titulo del
proyecto de
gestion educativa
Digitalizacion y
gestion del archivo de

Docencia

ADIP-CIESAS
Noreste 2026:
Archivo Digital
Integrado por
Posgrado para Ila
clasificacion,
depuracion,
digitalizacion y
preservacion de

expedientes
académicos y actas
colegiadas.

Resumen del proyecto de
investigacion

Apoyar a la Coordinacion de
Servicios Escolares en la gestién
del Archivo de Docencia a su cargo,
lo que implica la organizacion,
digitalizacion, revision, clasificacion
y preparacion (fisica y digital) de los
expedientes de titulacion de los
programas de posgrado. El proyecto
se realizara conforme al Catalogo
de Disposicion Documental 2023
del CIESAS y en atenciéon a los
lineamientos de la Ley General de
Archivos (LGA).

El proyecto se dirige a crear el
Archivo Digital Integrado por
Posgrado (ADIP) en CIESAS
Noreste, mediante la clasificacion y
depuracion archivistica (CGCA y
CDD), digitalizacion e indices
normalizados, y la implementacion
de un repositorio con control de
versiones, acceso seguro y politicas
de preservacion. La iniciativa
mejora la trazabilidad de actas y
expedientes, reduce tiempos de
respuesta y asegura evidencia
confiable para érganos colegiados y
procesos de evaluacién del Sistema
Nacional de Posgrados (SNP).

Perfil del aspirante

Egresados o titulados de
Archivonomia, Bibliotecologia,
Historia, Administracion o
disciplinas afines. La persona
aspirante debe contar con
conocimientos  basicos o
intermedios en gestion
documental y archivistica,
digitalizacion de documentos,
nociones béasicas de
clasificacion 'y organizacion
documental. Asi como, con las
habilidades de organizacion y
manejo de archivos fisicos y
digitales, autonomia y
proactividad, y disposicién de
trabajo en equipo.

Egresadas/os o tituladas/os de
licenciatura o posgrado en
Administracién, Administracién
de archivos y gestion
documental, Bibliotecologia
/Estudios de la Informacion,
Archivologia, Ciencias de
Datos, Ciencias de |la
Computacion, Ciencias de la
Comunicacion, Pedagogia u
otras disciplinas afines.
Conocimientos previos en:
Organizacion de  archivos
fisicos y digitales,
nomenclatura y foliado basicos.
Manejo béasico de hojas de
célculo y trabajo colaborativo
Documentacion de procesos
(listas de verificacion,
instructivos breves).

Manejo responsable y
confidencial de informacion
académica. Competencias
deseables (no indispensables):
Nociones de metadatos e
instrumentos archivisticos
(CGCA, CDD).

Familiaridad con algun gestor
de documentos o repositorio (
Redaccion clara de
minutas/actas e integracion de
expedientes.

Iniciativa, orden y atencion al
detalle; capacidad de trabajo
colaborativo con areas
académicas y escolares.
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Rodriguez Lopez Maria Teresa
mtrguez@ciesas.edu.mx

CIESAS - Golfo

Disefo e
instrumentacion  del
seguimiento de
egresados y
egresadas de |la
Maestria en

Antropologia Social y
el Doctorado en
Ciencias Sociales del
CIESAS-Golfo.

Este proyecto de gestion educativa
esta dirigido al establecimiento de
mecanismos sistematicos de
comunicacién con las personas
egresadas de los programas de
Maestria en Antropologia Social y
del Doctorado en Ciencias Sociales
del CIESAS-Golfo.

El objetivo de este es identificar las
competencias distintivas de las y los
egresados vinculadas a su insercion

profesional en distintos ambitos
(educativo, académico, cultural,
etc.) asi como documentar el

impacto académico y social de los
programas de posgrado del
CIESAS-Golfo.

Licenciatura o posgrado en
ciencias de la comunicacion,
pedagogia o disciplinas afines.

documental,
de archivos,
bases de datos, redes sociales

Gestion
administracion

y paqueteria de Office.
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